
แนวทางการนําหลักประกันสัญญามาใช กรณีผูรับจางเพิกเฉยไมเขาซอมแซมภายในระยะเวลารับประกัน  
ชํารุดบกพรอง / และจะริบเงินประกันสัญญา ทําอยางไร.......... 
ข้ันตอนการตรวจสอบความชํารุดบกพรอง...กอนคืนหลักประกันสัญญา หรือ จะริบเงินประกันสัญญา.....  
มีแนวทางอยางไร......แนวทางปฏิบัติ ดังน้ี 
(1) ตรวจสอบทะเบียนคุมสัญญา หรือบันทึกขอตกลงซื้อ หรือตกลงจาง ทุกสัปดาห 
(2) หากปรากฏวางาน/โครงการใดจะครบกําหนดคํ้าประกัน.ใหพัสดุแจงหัวหนาสวนราชการ หรือผูครอบครอง
พัสดุน้ัน ตรวจสอบสภาพ หรือ 
(3) ถาพัสดุหรืองานจางโครงการน้ัน ไมมีผูใดครอบครองชัดเจน ใหงานพัสดุฯเสนอหัวหนาหนวยงาน ใหแตงต้ัง
คณะกรรมการ หรือมอบหมายใหบุคคลใด บุคคลหน่ึง ทําหนาที่ตรวจสภาพ ก็ได 
(4) เมื่อทําการตรวจสอบสภาพแลว ปรากฏวา ชํารุด..ใหหา สาเหตุที่ชํารุด...... 
เชน   -  ชุดรุดเพราะใหวัสดุ อุปกรณกอสรางไมไดมาตรฐาน หรอื 

 -  ทํางานไวไมเรียบรอย หรือ  
-  ทํางานกอสรางไมถูกตองตามหลักวิชาชาง... 

(4)  ใหรายงาน หัวหนาหนวยงาน..เพื่อแจงใหผูรับจาง หรือผูขายมาแกไขงาน 
หากไมพบความชํารุดบกพรอง ใหรับคืนหลักประกันภายใน 15 วัน นับแตพนระยะคํ้าประกัน  
(โดยไมมีเง่ือนไขใดๆ) 
(5) ในกรณี แจงแลวผูรับจางไมยอมมาแกไข..(เพิกเฉย) ดําเนินการดังน้ี. 
    5.1 แจงอีกครั้งโดยลงทะเบียนไปรษณียตอบรับ พรอมบอกหรือ กําหนดเวลาใหมาแกไข..(ภายในกี่วัน...) 
    5.2. แจังสิทธิใหทราบวา หากพนกําหนดระยะเวลาที่กําหนด หนายงาน จะดําเนินการแกไขเอง  
          หรือจางผูอื่นดําเนินการแกไข โดยใหผูรับจางเปนผูออกคาใชจายทั้งหมด... 
    5.3. ใหหนวยงานคํานวน หรือประมาณการคาใชจายในการแกไขงาน หรือซอมแซมงานใหผูรับจาง 
ทราบดวย 
(6) เมื่อพนระยะเวลาตามขอ (5) แลว ใหหนวยงานดําเนินการตอไป โดยทําการแกไขงานเองหรือจะจัดจาง. 
.โดยดําเนินการดานคาใชจายกอน คือกรณีหลักประกันเปนหนังสือคํ้า ใหทําหนังสือเรียกรองคาใชจายพรอม
ประมาณการแจงไปยังธนาคารทราบตอไป โดยปกติธนาคารจะจายใหตามที่เรียกรอง...บางธนาคารจายให
ตามเรียกรอง....บางธนาคารจะจายเมื่อหนวยงานไดแกไขงานพรอมแจงคาใชจายไป (แลวแตจะตกลงกัน)  
          กรณีเปนเงินสด...หนวยงานสามารถเบิกจายเงินจากเงินฝากคํ้าประกันสัญญาเลย โดย อาจจัดทํา
เปนประกาศ เรื่อง ริบหลักประกันสัญญา เพื่อนําเงินมาซอมแซม แกไขงาน ...........เปนตน เมื่อพนกําหนดไม
มีใครคัดคานหรือโตแยงตามกําหนด.จึงเบิกเงินออกมาเปนคาใชจาย ...หากมีเงินคงเหลือก็ สงคืนใหผูรับจาง 
(ในกรณีผูรับจาง ติดตอประสานงานกันได)  
(7) หากผูรับจางเพิกเฉย..(ไมตอบรับ หรือไมช้ีแจง หรือไมตอบรับใดๆ) ใหทําหนังสือแจงอายัดไปยังธนาคาร 
กรณีเปนหนังสือคํ้าประกัน สวนกรณีเปนเงินสด ใหจัดทําประกาศ ริบหลักประสัญญา....(ทั้งหมดหรือ
บางสวนตามแตกรณี) แลวนําเงินน้ันมาเปนคาใชจายในการแกไขงาน หรือหากมีคาเสียหายอื่นใหฟองรอง
ตามกฏหมายตอไป.... 
(8) จากน้ันใหหนวยงาน รวบรวมเอกสาร ขอมูลผูรับจาง พฤติกรรม หรือขอมูลการติดประสานตางๆ เพื่อ
รายงานแจงใหเปนผูทิ้งงานตอไป.... 
 
 


